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Bewerbungsbogen für die Teilnahme als 
Ausbildungsunternehmen am 17. Traineeprogramm 
Ökologische Land- und Lebensmittelwirtschaft 
Bitte senden Sie den vollständig ausgefüllten Bewerbungsbogen per E-Mail an simone.windhagen@fibl.org 
Einsendeschluss: 31. Oktober 2019 

Hinweis: Die grauen Felder im Bogen lassen sich mit einem Programm wie z.B. dem Acrobat Reader am PC ausfüllen. 

 

1. Angaben zum Unternehmen 

Organisation: 

 

Ansprechpartner*in: 

 

Telefon: 

 

E-Mail: 

 

Anschrift, PLZ, Ort: 

 

 

Kerngeschäft des Unternehmens: 
Diese Angabe kann auch anhand eines Verweises auf die Internetseite oder einer Anlage ergänzt werden. 

 

 

 

Unser Unternehmen gehört der folgenden Wertschöpfungsstufe an: 
Bitte nur EIN Feld ankreuzen. 

  Erzeugung inkl. Beratung 
  Verarbeitung / Herstellung 
  Vermarktung / Handel 
  Zertifizierung 
  Verbände und Stiftungen des ökologischen Landbaus 
  Sonstige Dienstleistungen
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Anzahl der Mitarbeiter*innen gesamt: 

 

 

Anzahl der Mitarbeiter*innen am Unternehmensstandort: 

 

 

 

Erwartungen unserer Organisation an das Traineeprogramm und Motivation zur Teilnahme: 
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2. Angaben zur Traineestelle 

 

Im Falle einer Auswahl als Ausbildungsunternehmen haben wir ... 

   bereits eine Kandidatin / einen Kandidaten für eine Traineestelle*. 

   noch keine Kandidatin / keinen Kandidaten für eine Traineestelle.  

   Die Stelle soll öffentlich ausgeschrieben werden.  

*Ein Einstieg ins Unternehmen der Kandidatin / des Kandidaten für die Traineestelle noch vor Beginn des 
Programmdurchlaufs ist möglich. Voraussetzung: Die / Der Trainee hat das Studium bzw. eine gleichwertige Ausbildung 
(z.B. Meister*in oder staatl. geprüft. Techniker*in) bis zum 01. April, also zum Beginn des Traineejahres, abgeschlossen.  

Gesuchte / bevorzugte Fachrichtung der / des Trainees: 
(z.B. Agrarwissenschaft, Lebensmitteltechnologie, BWL, Marketing) 

 

 

 

Arbeitsort der / des Trainees während der Ausbildungszeit: 

 

 

Kernbereich(e), in dem / denen die / der Trainee tätig sein wird: 

 

 

 

 

 

 

Welche Tätigkeiten wird die/der Trainee während der Traineezeit durchführen? 
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Stellenbeschreibung 
Fügen Sie hier die Stellenbeschreibung ein oder schicken Sie uns diese als Anlage zum Bewerbungsbogen mit. 
Sie haben bereits eine Kandidatin / einen Kandidaten für eine Traineestelle gefunden?   
Auch in diesem Fall benötigen wir eine Stellenausschreibung (siehe Merkblatt Stellenausschreibung). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Hiermit bestätigen wir, dass wir als Ausbildungsunternehmen die Stellenausschreibung ebenso aktiv 
veröffentlichen z.B. über eine Ansprache ehemaliger Praktikant*innen,  Internet- oder Newsletter (nur wenn 
vorab keine Kandidatin / kein Kandidat für eine Traineestelle vorhanden). 
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Als Hospitation können wir uns vorstellen... 
(siehe Merkblatt Hospitation) 

 

 

 

 

 

3. Projekt im Traineejahr 

Bitte machen Sie hier Angaben zum Thema, den Zielen sowie zum geplanten Zeitrahmen (Beginn / Ende; 
geschätzter Anteil an der Gesamtarbeitszeit): 

(siehe Merkblatt Projektarbeit) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Die beschriebene Projektidee ist Teil eines Projektes entlang der Wertschöpfungskette in Zusammenarbeit 
mit anderen teilnehmenden Unternehmen (bitte angeben): 

 

 

 

 

     Wir möchten unsere*n Trainee an einem Gruppenprojekt teilnehmen lassen und sind offen bezüglich des 
Einsatzbereiches +(entlang der Wertschöpfungskette oder im Rahmen von Veranstaltungen des 
Traineeprogramms).  
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4. Nach dem Traineejahr 

Welche Aufgaben soll die / der Trainee nach dem Traineejahr voraussichtlich übernehmen? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Angestrebte Position: 
(z.B. Einkäufer*in pflanzlicher Rohstoffe...) 

 

 

 

 

Wie hoch schätzen Sie die Wahrscheinlichkeit ein, die / den Trainee nach Ende des 
Traineeprogramms übernehmen zu können? 
(Eignung und Motivation der / des Trainees vorausgesetzt) 

  100 bis 90 % 
  89 bis 70 % 
  69 bis 50 % 
  unter 50 % 
 

Wovon hängt die Übernahme ab? 
(Eignung der / des Trainees vorausgesetzt) 
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5. Angaben zum / zur Betreuer*in 

Wir stellen aus unserem Unternehmen eine Betreuerin oder einen Betreuer zur Verfügung. Diese*r ist 
kontinuierlich erreichbar, fachlich kompetent, im Unternehmen ausreichend präsent sowie persönlich motiviert 
und für die Ausbildungsaufgabe geeignet. (siehe Merkblatt Betreuer*in) 

Name Betreuer*in 

 

 

Bürostandort Betreuer*in: 

 

 

Anstellungsumfang (in Wochenstunden): 

 

 

Angaben zu Tätigkeitsschwerpunkt und Kompetenzen: 

 

 

 

Verhältnis Außendienst / Innendienst (in %): 

 

 

Pflichttermin für Betreuer*innen: Auftaktworkshop 

Falls wir eine Traineestelle bekommen, verpflichten wir uns verbindlich zur Teilnahme am Auftaktworkshop für 
Betreuer*innen (vom 18. bis zum 19. März 2020 (Reformhaus-Fachakademie, 61440 Oberursel) teilzunehmen. 
Der / Die o.g. genannte Betreuer*in wird daran teilnehmen. 

  Bestätigung Auftaktworkshop für Betreuer*innen 

 

Pflichttermin für Betreuer*innen: Betreuer*innentag 

Ebenfalls verpflichten wir uns zur Teilnahme am gemeinsamen Treffen der Trainees und Betreuenden im Rahmen 
des Moduls 3 am 9. Oktober 2020 (Schloss Buchenau, 36132 Eiterfeld) teilzunehmen. Der/Die im Bogen genannte 
Betreuer*in wird daran teilnehmen. 

  Bestätigung Betreuer*innentag  
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6. Vereinbarungen 

    Die Kooperationsvereinbarung* mit ihren Rechten und Pflichten als Ausbildungsunternehmen sowie ihren 
darin enthaltenen finanziellen Konditionen sind uns bekannt. Wir erklären, dass die Kooperationsvereinbarung 
(siehe Anlage Kooperationsvereinbarung), die zwischen Unternehmen, Trainee und FiBL Projekte GmbH geschlossen 
wird, von einer zeichnungsberechtigten Vertretung des Unternehmens gelesen wurde. Im Falle einer Auswahl als 
Ausbildungsunternehmen erklären wir uns mit der Kooperationsvereinbarung einverstanden.  

*Die Kooperationsvereinbarung dient an dieser Stelle zu Ihrer Information und wird erst im Falle einer Auswahl des 
Unternehmens und Trainees geschlossen. Bitte nicht unterzeichnet dem Bewerbungsbogen hinzufügen. 

 

    Die Kriterien zur Auswahl der Ausbildungsunternehmen sowie der Ablauf des Bewerbungs- und 
Auswahlverfahrens haben wir gelesen und zur Kenntnis genommen (Einzusehen unter https://traineeprogramm-
oekolandbau.de/unternehmen/bewerbung/auswahlkriterien). Mit dem Prozess erklären wir uns einverstanden.  

 

    Hiermit verpflichten wir uns, Bestrebungen, die gegen die freiheitliche demokratische Grundordnung oder 
gegen ihre grundlegenden Prinzipien gerichtet sind, zu unterlassen.  

 

 

 

 

________________________________   ________________________________ ___ 

Ort und Datum      Unterschrift, zeichnungsberechtigte Vertretung 
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